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Politika integrovaného systému managementu LASSELSBERGER, s.r.o0.

Spole¢nost LASSELSBERGER, s.r.o. je vyrobcem a prodejcem keramickych obkladt RAKO s téméf
stoCtyficetiletou tradici. Dlouholeté know-how, inovativni technologie, vyuZivani modernich
poznatkd z oboru a komplexni nabidka obkladd véetné stavebni chemie fadi LASSELSBERGER, s.r.o.
mezi vyznamné evropské vyrobce keramickych obkladovych materilG. Dlouhodobé spole¢nost
napliiuje ndro¢né pozadavky zakaznik( jak na lokalnim trhu, tak i ve svété, konkrétné v 92 zemich
vsech kontinentd.

Spole¢nost LASSELSBERGER, s.r.o. uplatiiuje a trvale zlep$uje integrovany systém managementu a
jeho efektivitu vramci celé spoleénosti s cilem splnit potfeby a o&ekadvani nasich zaméstnancd,
zdkaznikl a dalsich zainteresovanych stran.

Spolecnost dodrzuje poZadavky na ochranu Zivotniho prostiedi, dokladem jsou ,Environmentélni
prohlaseni o produktu” (EPD) podle ISO 14025 aEN 15804, ekoznatka EU Ecolabel, globélné
uzndvané certifikacni systémy LEED a BREEAM.

Uspésna budoucnost spole¢nosti LASSELSBERGER, s.r.o. je ovlivnéna odpovédnym jednanim,
realizaci strategickych cili, modernizaci vyroby a dodriovdnim nasledujicich zdsad viemi
zaméstnanci:

e Zajistovat Spi¢kovou kvalitu vyrobk, kterou oceni nasi zékaznici.

e Trvale zlepSovat vnitropodnikové procesy, diky kterym Ize eliminovat nesrovnalosti z hlediska
kvality.

e V ramci trvale udrZitelného rozvoje hospodarné nakladat s pfirodnimi zdroji a jednotlivymi
druhy energie, pouZivat ekologicky a energeticky 3etrné technologie a recyklovatelné
materidly.

e Zajistovat bezpecnost a ochranu zdravi a majetku, ale i ochranu informaci.

e Vytvafet s obchodnimi partnery a verejnosti vzéjemné prospésné a loajalni vztahy.

e Podporovat nakup energeticky Uspornych produktl a sluieb a ndvrhy na zlep3ovani
energetické hospodarnosti.

Management LASSELSBERGER, s.r.o. se zavazuje:

e Zajidtovat a vytvdiet vhodné pracovni podminky, dostupnost informaci a zdrojd potiebnych
k pInéni cilt a cilovych hodnot.

e Byt vsouladu s pravnimi a jinymi poZadavky vztahujicimi se na ¢innost spoleénosti.

e Podporovat osobni rozvoj zaméstnancl, vytvafet individudlni motivaéni a vzdélavaci
programy.

e Zajistit neustdlé zlepSovani integrovaného systému managementu, kvality produkce,
energetické hospodarnosti a ochrany Zivotniho prostfedi véetné prevence znedisténi.

Za pochopeni a uplatiiovéni politiky integrovaného systému managementu na viech urovnich,
zavazky v jejim uskute¢fiovdni a udrZovani prevzal management spoleénosti plnou zodpovédnost.
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